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Onderstaande tabellen betreffen ex ante effecten op het EMU-saldo van de weergegeven 

maatregelen. 

  



nummer ChrU omschrijving 2012 c 2013 c 2014 c 2015 c structureel

ChrU_101 1 Korting op de vergoedingen van politici en kosten koninklijk 

huis

0.0 0.0 0.0 0.0

1 Total 0.0 0.0 0.0

ChrU_139c Nullijn (twee jaar) ambtenaren: deel overig collectieve sector 

(o.a. ZBO's/RWTs die niet 100% begrotingsgefinancierd zijn)

0.0 0.1 0.1 0.1

ChrU_143a Doorberekenen kosten politie (cf doorrekening Catshuis, 

CA_118a)

0.0 0.0 0.0 0.0

ChrU_143b Versoberen gevangenisregime (cf doorrekening Catshuis, 

CA_118b)

0.0 0.0 0.0 0.0

ChrU_143c Schorsing van voorlopige hechtenis onder voorwaarde van 

elektronisch toezicht of borgsom (cf doorrekening Catshuis 

CA_118c)

0.0 0.0 0.1 0.1

ChrU_143d Vervangen van korte vrijheidsstraffen door 

reclasseringstoezicht of boetes (cf doorrekeing Catshuis 

CA_118d)

0.0 0.0 0.0

ChrU_221 Weglek bankbelasting: lager dividend ABN-AMRO, zie ook 

ChrU_329

0.0 -0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_329 Bankbelasting 0.3 0.6 0.6 0.6 0.6

ChrU_330 Bosalgat/aftrek deelnemingsrente (CA_311) 0.1 0.2 0.2 0.2

ChrU_331 BTW op niet BIG-geregistreerden (CA_320) 0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_332 BTW op vlees 0.7 0.7 0.7 0.7

ChrU_333a Vitaliteit: Afschaffen werkbonus, werkNEMERSdeel (CA_304a) 0.5 0.5 0.6 0.6

ChrU_333b Vitaliteit: Taakstellende verlaging arbeidskorting in 2013 

(CA_304b)

0.1

ChrU_334a Afschaffen werkbonus, werkGEVERSdeel (CA_305a) 0.2 0.2 0.2 0.2

ChrU_334b Geen oploop mobiliteitsbonussen na 2013 (CA_305b) 0.0 0.1 0.4 0.5

ChrU_335 Afschaffen onbelaste reiskostenvergoeding (CA_306) 1.9 1.9 1.9 1.9

ChrU_336 Afschaffen vergoeding leaseauto (CA_307) 0.1 0.2 0.2 0.3

ChrU_337 niet toepassen tabelcorrectiefactor (1 jaar) 1.2 1.2 1.3 1.3

ChrU_338 Huurbelasting 1.0 x

ChrU_419 Toevoegen zakelijke kilometers aan werkkostenregeling  

(CA_403)

-0.6 -0.6 -0.6 -0.6

 Total 0.3 4.8 5.2 6.6

ChrU_102 1 Beperken Ov-kaart: richten op woon-studie mobiliteit. 0.0 0.0 0.2 0.2

ChrU_103 1 Bezuiniging op olympische spelen en topsport 0.0 0.0 0.0 0.0

ChrU_104 1 Verlaging topinkomens publieke sector 0.0 0.0 0.0 0.0

ChrU_105 1 schuldsituaties voorkomen door bijverdienregelingte 

versoepelen.

0.0 0.0 0.0 0.0

ChrU_107 1 Korting subsidies 0.0 0.1 0.1 0.1

ChrU_109 1 Aftoppen aow-toeslag hoogste inkomens 0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_110 1 Aftoppen koopkracht tegemoetkoming oudere 

belastingplichtingen 

0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_111 1 Cultuur en omroep 0.0 0.1

ChrU_114 1 Geen prestatiebeloning en centrale uniforme toetsing 0.1 0.1 0.2 0.3

ChrU_115 1 geen 130 km op de snelwegen 0.0 0.0 0.0

ChrU_117 1 stringenter toelating technologie pakket 0.0 0.1 0.1

ChrU_118 1 Strafzwaarteaftrek 0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_119 1 afschaffen compensatie eigen risico 0.2 0.2 0.3 0.3

ChrU_120 1 Alimentatie centraal vaststellen 0.1 0.1 0.2 0.2

ChrU_121a 1 paramedische zorg toesnijden op effectiviteit en 

noodzakelijkheid, gedrag

0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_121b 1 paramedische zorg toesnijden op effectiviteit en 

noodzakelijkheid, schuif

0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_122 1 Efficiencykorting in het onderwijs, opbrengsten elders 

inzetten

0.2 0.2 0.2 0.2

ChrU_123a 1 minder hulpmiddelen in pakket, gedrag 0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_123b 1  minder hulpmiddelen in pakket, schuif 0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_124 1 Grens vermogenstoets voor inkomenstoeslagen naar 50.000 

euro

0.3 0.2 0.2 0.2



nummer ChrU omschrijving 2012 c 2013 c 2014 c 2015 c structureel

ChrU_125 1 verlagen salarissen medisch specialisten 0.1 0.3 0.3

ChrU_126b 1 hotelkosten ziekenhuizen (7,50 euro), schuif 0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_128 1 AOW-leeftijd al in 2013 omhoog (drie maanden per jaar). In 

2015 naar 66. 

0.3 1.0 1.9 x

ChrU_130 1 Verantwoordelijkheid rechtsbijstand overhevelen naar 

advocatuur

0.2 0.4

ChrU_132 1 500 mln minder voor kinderopvangtoeslag 0.5 0.5 0.5 0.5

ChrU_133 1 Invoering vliegbelasting (buitenlanddeel) 0.3 0.3 0.3 0.3

ChrU_134a 1 Beperken verzekerde pakket (vooral  genees- en hulpmiddelen 

en paramedische zorg). (gedrag) 

0.3 0.3 0.3 0.3

ChrU_134b 1 Beperken verzekerde pakket (vooral  genees- en hulpmiddelen 

en paramedische zorg). (schuif) 

0.3 0.3 0.3 0.3

ChrU_135 1 1. hervorming ww, o.a door activerender ontslagregelingen 

(vergoedingen in termijnen), maar ook schrappen dubbele 

toets en invoering eigen risico gedurende eerste half jaar ww 

naar sociale partners. cf onderbouwing vp geeft dit 400 mln 

op korte termijn.

0.8 1.0 1.1

ChrU_136 1 Minder wegen aanlegggen 0.2 0.8 0.6 0.8

ChrU_137 1 Verdere korting subsidies 0.0 0.1 0.2 0.2

ChrU_138a 1 inkomensafhankelijk eigen risico (van 230 euro voor de 

laagste inkomens tot 600 euro voor de hoogste inkomens) 

(gedragseffect) 

0.2 0.2 0.2 0.2

ChrU_138b 1 inkomensafhankelijk eigen risico (van 230 euro voor de 

laagste inkomens tot 600 euro voor de hoogste inkomens) 

(schuif ) 

1.2 1.2 1.2 1.2

ChrU_138c 1 Extra beheerkosten inkomensafhankelijk maken eigen risico -0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_139a 1 Nullijn (twee jaar) ambtenaren: deel collectieve sector 0.3 0.8 0.8 0.6

ChrU_139b 1 Nullijn (twee jaar) ambtenaren: deel medeoverheden 0.1 0.2 0.2 0.1

ChrU_199 1 Verlaging zorgtoeslag agv verlaging ZVW-premies 0.4 0.4 0.5 0.5

1 Total 0.3 6.2 8.5 10.1

ChrU_201 2 reparatie bijstand, oa. Mitigeren huishoudtoets -0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_202 2 ontwikkelingssamenwerking -0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_203 2 schuldsituaties voorkomen door bijverdienregelingte 

versoepelen.

-0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_205 2 opschalen 10-uurscriterium opvolger pgb -0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_206 2 versterken van de eerstelijnszorg. -0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_207 2 ongedaan maken bezuiniging huurtoeslag -0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_208 2 Meer geld voor ecologische hoofdstructuur  -0.1 -0.2 -0.2 -0.2

ChrU_209 2 geen bezuiniging op passend onderwijs -0.1 -0.2 -0.3 -0.3

ChrU_210 2 begin lange termijn structureel preventiebeleid, -0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_211 2 Intensivering borgstellingregeling midden en kleinbedrijf -0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_212 2 Investering horend bij ChrU_122 -0.2 -0.2 -0.2 -0.2

ChrU_213a 2 Geen eigen betalingen ggz, gedrag -0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_213b 2 Geen eigen betalingen ggz, schuif -0.2 -0.2 -0.2 -0.2

ChrU_214 2 Meer begeleiding langdurig werklozen en mensen met 

beperkingen (wsw-plekken)

-0.3 -0.3 -0.3 -0.3

ChrU_215 2 geen afschaffing basisbeurs masterstudenten 0.0 -0.1

ChrU_216b 2 Investeringskosten kilometerheffing vrachtwagens (horend bij 

ChrU_309)

-0.1 0.0

ChrU_217 2 Vakopleidingen worden verbeterd -0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_218 2 dijkverbetering, duurzame afsluitdijk etc -0.1 -0.2 -0.2

ChrU_219 2 meer spoor en ov na 2013 -0.3 -0.5 -0.5

ChrU_220a 2  Weglek verhoging AOW-leeftijd (ChrU_128), deel WIA -0.1 -0.2 -0.3 x

ChrU_220b 2  Weglek verhoging AOW-leeftijd (ChrU_128), deel WW 0.0 -0.1 -0.1 x

ChrU_220c 2  Weglek verhoging AOW-leeftijd (ChrU_128), deel WWB 0.0 0.0 -0.1 x

ChrU_295 2 Gemeente- en provinciefonds 0.0 0.1 0.1 0.1

ChrU_299 2 Verhoging zorgtoeslag agv verhoging ZVW-premies -0.1 -0.1 -0.1 -0.1



nummer ChrU omschrijving 2012 c 2013 c 2014 c 2015 c structureel

2 Total -1.8 -2.5 -3.4

ChrU_301 3 Dividendbelasting gekoppeld aan verantwoord ondernemen 0.0 0.0 0.0 0.0

ChrU_303 3 LTO luchtvaart 0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_305 3 belastingen automobiliteit (Bpm terug op niveau; deel bedrijf 0.4 0.4 0.4 0.4

ChrU_307 3 restwarmteheffing 0.3 0.3 0.3 0.3

ChrU_309 3 Beprijzen vrachtwagens 15 ct/km. 0.4 1.2

ChrU_311 3 Bevordering verantwoord ondernementax (toeslag binnen de 

dividendbelasting),

0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_313 3 fiscalisering AOW in 18 jaar vanaf 2013. Ouderen met 

aanvullend pensioen tot 15.000 worden gecompenseerd

0.2 0.4 0.6 3.0

ChrU_314a 3 Aftoppen pensioenpremieaftrek bij 2,5x modaal. 0.3 0.3 0.3

ChrU_314b 3 Aftoppen pensioenpremieaftrek bij 2,5x modaal. 0.7 0.7

ChrU_315 3 LTO luchtvaart 0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_317 3 Hogere accijnzen alcohol en tabak 0.7 0.7 0.8 0.8

ChrU_318a 3 Meer begeleiding langdurig werklozen en mensen met 

beperkingen (wsw-plekken

0.3 0.3 0.3 0.3

ChrU_318b 3 Meer begeleiding langdurig werklozen en mensen met 

beperkingen (wsw-plekken)

0.3 0.3 0.3 0.3

ChrU_320 3 Beperken hypotheekrente-aftrek, conform 

verkiezingsprogramma 2010. nu per 2013 

0.3 0.4 0.6 x

ChrU_321a 3 belastingen automobiliteit (Bpm terug op niveau; deel gezin) 0.7 0.7 0.7 0.7

ChrU_321b 3 belastingen automobiliteit (beperken mrb vrijstelling voor 

oude auto's en zuinige auto's

0.2 0.2 0.2 0.1

ChrU_323a 3 BTW-hervorming 2% hoogste tarief (b) 1.0 1.0 1.0 1.0

ChrU_323b 3 BTW-hervorming 2% hoogste tarief (g) 3.1 3.1 3.1 3.1

ChrU_326 3 Aow-premie betaald door 65 jarigen 0.1 0.2 0.5 x

ChrU_327 3 Hogere energiebelasting; inzetten op vergoening (bedrijf) 1.5 1.5 1.5 1.5

ChrU_328 3 Hogere energiebelasting; inzetten op vergoening (gezin) 0.5 0.5 0.5 0.5

3 Total 9.8 11.3 12.5

ChrU_404 4 wsw-premiekorting -0.3 -0.3 -0.3 -0.3

ChrU_405 4 lage btw in de bouw -0.3 -0.3 -0.3 -0.3

ChrU_406 4 scholingsaftrek tbv 45 plussers -0.3 -0.4 -0.5 -0.5

ChrU_407 4 heffingskorting werkgever bij in dienst nemen 60 plussers -0.3 -0.4 -0.5 -0.5

ChrU_409 4 verlagen werkgeverslasten (ww) -0.3 -0.4 -0.5 -0.5

ChrU_410 4 Geld reserveren voor belastingaftrek vrijwilligers en 

mantelzorgers  

-0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_411 4 bevorderen zilvervlootsparen -0.1 -0.1 -0.1 -0.1

ChrU_412 4 fiscalisering AOW in 18 jaar: compensatie. -0.1 -0.2 -0.3 -2.1

ChrU_414 4 Overdrachtsbel woning 2%  (CA_402) -0.6 -1.2 -1.2 -1.2 x

ChrU_418 4 verlaging loon- en inkomstenbelasting (restpost) -2.0 -2.0 -2.0 -2.0

4 Total -0.6 -4.9 -5.3 -5.7

ChrU_398a 6 ZVW-premies bedrijven agv mut bruto uitgaven 0.1 0.1 0.1 0.1

ChrU_398b 6 ZVW-premies gezinnen agv mut bruto uitgaven 0.2 0.2 0.2 0.2

ChrU_398c 6 ZVW-premies gezinnen agv mut eigen betalingen 0.2 0.2 0.2 0.2

ChrU_399 6 Minder zorgkosten voor rekening van de individuele burger

6 Total 0.4 0.4 0.4

ChrU_498a 7 ZVW-premies bedrijven agv mut bruto uitgaven -0.5 -0.6 -0.7 -0.7

ChrU_498b 7 ZVW-premies gezinnen agv mut bruto uitgaven -0.8 -0.9 -1.0 -1.0

ChrU_498c 7 ZVW-premies gezinnen agv mut eigen betalingen -1.2 -1.2 -1.2 -1.2

ChrU_499 7 Meer zorgkosten voor rekening van de individuele burger

7 Total -2.5 -2.7 -2.9

Grand Total 0.0 12.0 15.0 17.6
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Tabel 2.1. Uitgavenmaatregelen naar functie , (ex ante, mld euro).

jaartal: 2012

Bruto Bruto Netto 

ombui- intensive- ombui-

gingen ringen (-) gingen

Arbeidsvoorw. col. sector 0,3 0,3

Openbaar  bestuur

Veiligheid

Defensie

Bereikbaarheid

Milieu

Onderwijs

Zorg (gecorrigeerd) (b)

Sociale zekerheid

Overdrachten aan bedrijven

Internationale samenwerking

Overig 0,0 0,0

Totaal netto collectieve uitgaven (gecorrigeerd) 0,3 0,0 0,3

Financieringsverschuivingen

Totaal EMU-relevante uitgaven 0,3 0,0 0,3

(b) Correctie betreft verandering in eigen risico en in zorgpakket.

Tabel 2.2  Lastenmaatregelen naar functie (ex ante, mld euro).

jaartal: 2012

Bruto Bruto Netto 

lastenver- lastenver- lastenver-

zwaring lichting (-) zwaring

Milieu

Inkomen en arbeid

Vermogen 0,3 0,3

Overig -0,6 -0,6

Totaal lastenmaatregelen (gecorrigeerd) 0,3 -0,6 -0,3

w.v. huishoudens -0,6 -0,6

       bedrijven 0,3 0,3

       woningcorporaties

Financieringsverschuivingen

w.v. schuif tussen uitgaven en lasten

      andere wel mlo-, niet EMU-relevante lasten

      intertemporeel schuif (niet mlo-, wel EMU-relevant)

Totaal EMU-relevante lasten 0,3 -0,6 -0,3
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Tabel 2.1. Uitgavenmaatregelen naar functie , (ex ante, mld euro).

jaartal: 2013

Bruto Bruto Netto 

ombui- intensive- ombui-

gingen ringen (-) gingen

Arbeidsvoorw. col. sector 1,0 1,0

Openbaar  bestuur 0,1 0,1

Veiligheid 0,1 0,1

Defensie

Bereikbaarheid 0,2 0,2

Milieu 0,3 -0,1 0,2

Onderwijs 0,3 -0,4 -0,1

Zorg (gecorrigeerd) (b) 1,1 -0,5 0,7

Sociale zekerheid 1,4 -0,6 0,8

Overdrachten aan bedrijven -0,1 -0,1

Internationale samenwerking -0,1 -0,1

Overig 0,1 -0,1 0,1

Totaal netto collectieve uitgaven (gecorrigeerd) 4,6 -1,8 2,8

Financieringsverschuivingen 1,7 -0,2 1,6

Totaal EMU-relevante uitgaven 6,3 -1,9 4,4

(b) Correctie betreft verandering in eigen risico en in zorgpakket.

Tabel 2.2  Lastenmaatregelen naar functie (ex ante, mld euro).

jaartal: 2013

Bruto Bruto Netto 

lastenver- lastenver- lastenver-

zwaring lichting (-) zwaring

Milieu 3,8 3,8

Inkomen en arbeid 5,4 -4,8 0,5

Vermogen 0,8 0,8

Overig 5,5 -1,5 4,0

Totaal lastenmaatregelen (gecorrigeerd) 15,4 -6,3 9,1

w.v. huishoudens 10,7 -4,3 6,4

       bedrijven 4,7 -2,0 2,7

       woningcorporaties

Financieringsverschuivingen 0,2 -1,7 -1,6

w.v. schuif tussen uitgaven en lasten 0,2 -1,7 -1,6

      andere wel mlo-, niet EMU-relevante lasten

      intertemporeel schuif (niet mlo-, wel EMU-relevant)

Totaal EMU-relevante lasten 15,6 -8,0 7,6
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Tabel 2.1. Uitgavenmaatregelen naar functie , (ex ante, mld euro).

jaartal: 2014

Bruto Bruto Netto 

ombui- intensive- ombui-

gingen ringen (-) gingen

Arbeidsvoorw. col. sector 1,1 1,1

Openbaar  bestuur 0,1 0,1

Veiligheid 0,1 0,1

Defensie

Bereikbaarheid 0,8 -0,4 0,4

Milieu 0,3 -0,2 0,1

Onderwijs 0,3 -0,5 -0,2

Zorg (gecorrigeerd) (b) 1,3 -0,5 0,9

Sociale zekerheid 2,8 -0,8 2,0

Overdrachten aan bedrijven -0,1 -0,1

Internationale samenwerking -0,1 -0,1

Overig 0,2 -0,1 0,1

Totaal netto collectieve uitgaven (gecorrigeerd) 7,1 -2,5 4,6

Financieringsverschuivingen 1,7 -0,2 1,6

Totaal EMU-relevante uitgaven 8,8 -2,6 6,2

(b) Correctie betreft verandering in eigen risico en in zorgpakket.

Tabel 2.2  Lastenmaatregelen naar functie (ex ante, mld euro).

jaartal: 2014

Bruto Bruto Netto 

lastenver- lastenver- lastenver-

zwaring lichting (-) zwaring

Milieu 3,8 3,8

Inkomen en arbeid 6,4 -5,4 1,0

Vermogen 0,9 0,9

Overig 5,5 -1,5 4,1

Totaal lastenmaatregelen (gecorrigeerd) 16,6 -6,9 9,7

w.v. huishoudens 11,7 -4,5 7,1

       bedrijven 4,9 -2,3 2,6

       woningcorporaties

Financieringsverschuivingen 0,9 -1,7 -0,9

w.v. schuif tussen uitgaven en lasten 0,2 -1,7 -1,6

      andere wel mlo-, niet EMU-relevante lasten

      intertemporeel schuif (niet mlo-, wel EMU-relevant) 0,7 0,7

Totaal EMU-relevante lasten 17,4 -8,6 8,9
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Tabel 2.1. Uitgavenmaatregelen naar functie , (ex ante, mld euro).

jaartal: 2015

Bruto Bruto Netto 

ombui- intensive- ombui-

gingen ringen (-) gingen

Arbeidsvoorw. col. sector 0,9 0,9

Openbaar  bestuur 0,1 0,1

Veiligheid 0,4 0,4

Defensie

Bereikbaarheid 0,6 -0,8 -0,2

Milieu 0,3 -0,2 0,1

Onderwijs 0,6 -0,6 -0,1

Zorg (gecorrigeerd) (b) 1,6 -0,5 1,2

Sociale zekerheid 4,0 -1,1 2,9

Overdrachten aan bedrijven -0,1 -0,1

Internationale samenwerking -0,1 -0,1

Overig 0,3 -0,1 0,2

Totaal netto collectieve uitgaven (gecorrigeerd) 8,7 -3,4 5,3

Financieringsverschuivingen 1,7 -0,2 1,6

Totaal EMU-relevante uitgaven 10,4 -3,5 6,9

(b) Correctie betreft verandering in eigen risico en in zorgpakket.

Tabel 2.2  Lastenmaatregelen naar functie (ex ante, mld euro).

jaartal: 2015

Bruto Bruto Netto 

lastenver- lastenver- lastenver-

zwaring lichting (-) zwaring

Milieu 4,2 4,2

Inkomen en arbeid 7,4 -6,1 1,3

Vermogen 1,9 1,9

Overig 5,7 -1,5 4,3

Totaal lastenmaatregelen (gecorrigeerd) 19,2 -7,5 11,6

w.v. huishoudens 12,6 -4,8 7,8

       bedrijven 6,5 -2,7 3,8

       woningcorporaties

Financieringsverschuivingen 0,9 -1,7 -0,9

w.v. schuif tussen uitgaven en lasten 0,2 -1,7 -1,6

      andere wel mlo-, niet EMU-relevante lasten

      intertemporeel schuif (niet mlo-, wel EMU-relevant) 0,7 0,7

Totaal EMU-relevante lasten 20,0 -9,2 10,8
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