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Effecten doorwerkbonus

Inleiding

Het ministerie van Financién heeft het CPB gevraaguinschatting te geven van de effecten
van de doorwerkbonus voor 62-plussers met inkonitegirleid. Het betreft de kosten van de
bonus en de effecten op de patrticipatie en de reartieid van de overheidsfinancién. Deze
notitie bevat de gevraagde analyse.

Vormgeving en kosten doorwerkbonus

De doorwerkbonus is een heffingskorting berekenet énet inkomen uit arbeid tussen 8860 en
54776 euro. De hoogte van de bonus is afhankedifkleeftijd: 5% bij 62 jaar, 7% bij 63 jaar,
10% bij 64 jaar, 2% bij 65 en 66 jaar en 1% bijj&ar. De voorgestelde bonus kost minder dan
de soortgelijke bonus, die het CPB heeft geanalgsesor de Commissie Arbeidsparticipatie.
Ten eerste betreft de bonus nu alleen inkomennussder- en bovengrenzen; bovendien geldt
de bonus pas vanaf 62 jaar en bij de Commissieidsparticipatie vanaf 60 jaar. De kosten
van de nu voorgestelde doorwerkbonus bedragen Bjphanld euro, ruwweg een kwart van de
kosten van de bonus voor de Commissie Arbeidsjizetie.

Effecten doorwerkbonus

De invoering van de doorwerkbonus leidt tot eerhgging van de arbeidsparticipatie van 60-
tot en met 64-jarigen (deze groep omvat tevens evet&n die niet in aanmerking komen voor
de doorwerkbonus) van 0,6%-punt. Het effect opotielé participatiegraad van 20- tot en met
64-jarigen bedraagt 0,1%-punt. Het effect van dgehe participatie op de houdbaarheid is 0
(na afronding op tienden van %-punten).

! Effecten van participatiebeleid, CPB Notitie voor de Commissie Arbeidsparticipatie, juni 2008, www.cpb.nl.



